
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
Associação Portuguesa de 
Técnicos de Contabilidade 

Instituição de Utilidade Pública 
 

DELEGAÇÃO DA MADEIRA 
Av. Arriaga, 42-B 2.º Andar n.º 5 

9000 - 064 Funchal 
Tel. n.º 291 204 660  Fax n.º 291 204 677 

madeira@apotec.pt 
 

Promove 
Formação Profissional 

 

 
Seminário 

Preencha a ficha e concretize a sua 
inscrição junto da Delegação Regional 

 
“A formação ministrada pela APOTEC é válida para efeitos da 

Regulamentação do Código do Trabalho” 
 

Inscrições limitadas aos 80 participantes 
 

Emissão de CERTIFICADO DE FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL 

 

Programa 

SEMINÁRIO 
 13 de Outubro de 2014 

 
Legislação laboral actualizada (5.ª, 6.ª e 7.ª revisão do Código 

do Trabalho) 
1. Abordagem à Estrutura do Código de Direito do Trabalho e o seu 

relacionamento com as fontes de direito do Trabalho (As Convenções 
Colectivas – 7.ª Revisão ao Código do Trabalho) 

2. As modalidades de Contrato de Trabalho 
3. Os direitos e deveres do trabalhador 
4. O empregador 

- O poder disciplinar 
- O poder regulamentar e a sua cada vez maior importância 

5. O Regime Jurídico de Duração do Trabalho 
- Trabalho suplementar, parcial, nocturno, adaptabilidade, isenção de 
horário, banco de horas individual, grupal e por IRCT 
- Procedimentos e formalismos dos Horários de Trabalho: mapas de 
horário de trabalho; trabalho nocturno; registo do trabalho suplementar 

        6.     O Regime Jurídico das férias, feriados e faltas 
        7.     A retribuição: modalidades 
               - Modalidades; 
               - Retribuição versus remuneração; 
               - O cálculo das prestações complementares 
        8.     A Cessação do Contrato: causas e efeitos 
               - Procedimentos de  caducidade dos contratos, do mútuo acordo, da 
                extinção de postos de trabalho, do despedimento colectivo, 
                despedimento com justa causa 
               -  Novas regras para o cálculo das indemnizações (3.ª e 5.ª Revisão do  
                Código do Trabalho) 
               - Novas regras para a cessação do contrato: por extinção de posto de 
                trabalho e por inadaptação (6.ª Revisão ao Código do Trabalho) 
         9.     A Contratação Colectiva (a sétima Revisão ao Código do Trabalho) 
        
Destinatários: Directores e Quadros Técnicos, Administrativos na área da 
Gestão de Recursos Humanos; Gestores de Empresas, Técnicos de Contas. 
Razões para a participação: Os formandos devem no final ser capazes de 
processar as compensações por cessação de contratos de trabalho de acordo com 
as novas regras e ainda cumprir com todas as obrigações relativas ao Fundo de 
Compensação do Trabalho e ACT. 
Monitor: Dra. Délia Falcão 
Pós-graduada em Estudos Europeus; Mestre em Sociedades e Políticas Europeias; 
Consultora de empresas; Advogada. 
 
Data: 13 de Outubro de 2014 (Segunda – feira) 
Horário: Das 9h30 às 12h30 e das 14h30 às 17h30 
Pausa para café: 10h45 (manhã) e 16h00 (tarde) 
Local: Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais. Avenida 
Arriaga, 21 –A, Edifício Golden Gate. 9004-528 Funchal. 
 

 

Boletim de Inscrição e Pagamento 
ACÇÃO DE FORMAÇÃO 

                                                                             13 de Outubro de 2014 
    Associado n.º_______________ 
 
    Nome: ________________________________________________________________________Contribuinte:_________________________ 
 
 
  
    Domicílio: _____________________________________________________ 
 
 
 

APOIO: Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
Tel: ___________________  Fax ________________ E-mail ____________ 
 
 
 
Cheque n.º: _________________________ S/Banco: __________________ 
  (à ordem da APOTEC) 
□  Pagamento por transferência Bancária para o NIB: 
      0038 0001 19 191 410 771 23 (Banif) 
       OBS: O pagamento por transferência bancária requer obrigatoriamente a entrega do 
Boletim de Inscrição e o comprovativo do Banco. 
Preço:  
       -  Associados da APOTEC: 55,00€ (*) 
          (*) Requer-se a apresentação do cartão de associado da APOTEC no acto da inscrição. 

       - Valor para Colaboradores do Associado Individual: 72,50€ 
         (limitado a 2 colaboradores por Associado) 
       -  Outras Entidades: 90,00€ 
 


